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Арт-терапия в действии
Ростовчане с особыми по-

требностями стали активными 
участниками нового проекта, 
Поддержанного Фондом Пре-
зидентских грантов,  «Цветик-
семицветик», состоящем в кур-
се арт-терапии в преодолении 
последствий травматическо-
го стресса для социально уяз-
вимых категорий граждан. Этот 
проект областного масштаба 
задуман и реализуется под ру-
ководством его инициатора и 
вдохновителя –  председате-
ля Октябрьской (с) организации 
РОО  ВОИ, Екатерины Петров-
ны Гонзалез-Гальего при содей-
ствии областного ВОИ. Проект 
призван охватить населенные 
пункты области, привлекая лиц 
с ограниченными возможно-
стями здоровья к плодотворно-
му взаимодействию с окружаю-
щим миром через занятия твор-
чеством и искусством. Главная 
цель арт-терапии состоит в гар-
монизации психического со-
стояния личности через разви-
тие способности самовыраже-
ния и самопознания. Ценность 
применения искусства в тера-
певтических целях состоит в 

том, что с его помощью мож-
но на символическом уровне 
выразить и исследовать самые 
разные чувства и эмоции. Мето-
дика арт-терапии, применяемая 
на занятиях в рамках проекта 
«Цветик-семицветик», базиру-
ется на убеждении, что содер-
жание внутреннего «Я» чело-
века отражаются в зрительных 
образах всякий раз, когда он 
рисует, пишет картину или ле-
пит поделки, в ходе чего проис-
ходит гармонизация состояния 
психики.

В мире фотоискусства
Филиал №7 Технико-эконо-

мической библиотеки 24 апре-
ля распахнул свои двери для 
проведения занятий по фото-
терапии, одному из видов арт-
терапии, с группой людей   с 
ограниченными возможностями 
здоровья. Эта встреча оставила 
неизгладимый след в сердцах 
участников, побуждая их ина-
че взглянуть на мир через при-
зму объектива фотоаппарата. 
В первой части Екатерина Пе-
тровна провела захватываю-
щий семинар, раскрывающий 
основы искусства фотографи-
рования. Присутствующие уз-

нали много нового и любопыт-
ного о строении фотоаппарата, 
особенностях различных видов 
сьемки, нюансах, необходимых 
каждому фотографу в своей де-
ятельности. В интересном пове-
ствовании Екатерина Петровна 
демонстрировала особенности 
фотоаппаратов и давала каждо-
му желающему попробовать на 
практике применить все полу-
ченные знания, испытав себя в 
роли фотографа. С энтузиазмом 
и трепетом гости встречи пыта-
лись представить себя и реаль-
но стать настоящими фотогра-
фами, выполняя различные за-
дания.

Практические навыки
Вторая часть встречи носи-

ла практический характер. Под 
руководством Дениса Евгенье-
вича Каторгина участники пы-
тались воплотить в жизнь по-
лученные знания. Много вооду-
шевления и радости приносила 
собравшимся простая возмож-
ность подержать в руках про-
фессиональный фотоаппарат. 
Применение его в действии са-
мостоятельно вызывало еще 
больший восторг и желание 
окунуться в волшебный мир фо-
тографии, запечатлевая пре-
красные моменты жизни. В про-
цессе сьемок для удобства тех, 

кому это было необходимо, ис-
пользовались различные шта-
тивы и блютус кнопки. Все это 
создавало комфорт и давало 
возможность в полной мере на-
сладиться процессом.

Анализ своего труда
По окончании сьемок все 

сделанные фотографии были 
выведены на экран ноутбука и 
новые фотографы смогли тут же 
оценить результаты своих тру-
дов. Весело и непринужденно 
обсуждали собравшиеся все то, 
чего хотелось достичь в сьем-
ке, что получилось наиболее 
удачно, а также то, над чем еще 

предстоит поработать.  Время 
текло незаметно в конструк-
тивных беседах, гости остались 
очень довольны проведенным 
временем, насыщенным обще-
нием, раскрытием для себя но-
вых безграничных возможно-
стей для собственной реализа-
ции и развития.

Присутствующим были так-
же представлены новые номе-
ра областной газеты «Единство 
инвалидного движения», глав-
ным редактором которой явля-
ется Екатерина Петровна Гон-
залез-Гальего. Особое внима-
ние собравшихся было уделено 
заметкам участников проекта 
«Цветик-семицветик», что было 
весьма радостно.

Выражаем сердечную бла-
годарность организаторам за-
нятий председателю Октябрь-
ской (с) организации РОО  ВОИ, 
члену Союза российских пи-
сателей  и Союза журналистов 
России, Гонзалез-Гальего Е.П., 
художнику и журналисту,  Ка-
торгину Д.Е., а также сотрудни-
кам технико-экономической би-
блиотеки, предоставившим по-
мещение и прием необычных 
гостей. Ждем новых встреч!

Личная благодарность от 
себя, Горчаковых, Багаджиян 
диспетчеру соцтакси Советского 
района Смаль О.А. и водителю 
соцтакси Цыганок И.А. за воз-
можность посещения встречи.

Наталья Семак, участница 
проекта, инвалид-колясочница, 

город Ростов-на-Дону

ФОТОГРАФИЯ 
КАК ИСКУССТВО 
САМОВЫРАЖЕНИЯ

Очередное заседание рабочей 
группы по подготовке внеочередной 
Конференции РОО ВОИ состоялось 21 
апреля в режиме онлайн с руководи-
телем группы, заместителем Предсе-
дателя ВОИ, Михаилом Геннадьевичем 
Осокиным,  членом рабочей группы, 
начальником Управления организаци-
онной работы и регионального разви-
тия аппарата ВОИ, Юрием Ярославови-
чем Косаренко. Член рабочей группы, 
председатель Южного МРС организа-
ций ВОИ, Ольга Валентиновна Дроно-
ва не приняла участие в совещании по 
уважительной причине. 

На совещании также присутство-
вали остальные члены рабочей груп-
пы по подготовке внеочередной Кон-
ференции РОО ВОИ: Виталий Валерье-
вич Коротких, и.о. председателя РОО 
ВОИ; Марина Юрьевна Шумакова, член 

ЦКРК ВОИ, председатель Октябрьской 
г. Ростова-на-Дону организации РОО 
ВОИ; Ирина Юрьевна Оганесян, пред-
седатель КРК  РОО ВОИ; Сергей Вла-
димирович Лозовский, председатель 
Новочеркасской организации ВОИ; 
Сергей Николаевич Беседин, предсе-
датель Железнодорожной г. Ростова-
на-Дону организации ВОИ. 

На заседание были приглашены 
кандидаты на должность председате-
ля РОО ВОИ – Людмила Павловна Де-
мьяненко , председатель Кировской 
районной г. Ростова-на-Дону органи-
зации РОО ВОИ и Леонид Владимиро-
вич Прокопьев, председатель Перво-
майской районной г. Ростова-на-Дону 
организации РОО ВОИ. От средств 
массовой информации присутствова-
ла главный редактор газеты «Един-
ство инвалидного движения» Екатери-

на Петровна Гонзалез-Гальего.
Как отметил М.Г. Осокин, перед ра-

бочей группой стоят три базовых  во-
проса. Первый, определение места и 
времени проведения Конференции. 
Второй, определение количества мест-
ных организаций, участвующих в Кон-
ференции РОО ВОИ и присылающих 
на неё своих делегатов. Третий, опре-
делиться с кандидатурами на долж-
ность председателя РОО ВОИ, прове-
рить протоколы правлений местных 
организаций ВОИ Ростовской области 
по выдвижению кандидатур на долж-
ность председателя РОО ВОИ.

Место и время проведения Конфе-
ренции РОО ВОИ определены. По дан-
ному вопросу выступил и.о. председа-
теля РОО ВОИ В.В. Коротких. Конфе-
ренция РОО ВОИ состоится 30 мая в  
Конгресс-отеле  Дон Плаза, по адре-

су: г. Ростов-на-Дону, ул. Большая Са-
довая, дом 115.  Начало регистрации 
делегатов в 9.30. в 11.00 мы начинаем 
Конференцию, окончание мероприятия 
– 17.00. Заместителю губернатора Ро-
стовской области направлено письмо с 
просьбой направить письма в муници-
палитеты районов и городов Ростов-
ской области с просьбой доставить де-
легатов на Конференцию РОО ВОИ.

По первому вопросу рабочая 
группа проголосовала единогласно. 
Решение о месте и времени прове-
дения Конференции РОО ВОИ приня-
то, теперь оно должно быть донесено 
доя сведения всех делегатов Конфе-
ренции.

По вопросу утверждения протоко-
лов внеочередных конференций мест-
ных организаций ВОИ Ростовской об-
ласти докладывал Ю.Я. Косаренко. 

ЗАСЕДАНИЕ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ 
ПО ПОДГОТОВКЕ ВНЕОЧЕРЕДНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ РОО ВОИ

Каждый протокол был обсужден чле-
нами рабочей группы, замечания по 
оформлению протоколов было реше-
но довести до сведения председате-
лей местных организаций ВОИ. Прото-
колы 42 организаций утверждены рабо-
чей группой. На Конференцию РОО ВОИ 
выдвинуто 84 делегата от 42 районных 
и городских организаций ВОИ Ростов-
ской области. 

По третьему вопросу  представлены 
протоколы от 25 местных организаций 
ВОИ, выдвинувших кандидатуру Люд-
милы Павловны Демьяненко, и протоко-
лы от 12 местных организаций ВОИ, вы-
двинувших кандидатуру Леонида Вла-
димировича Прокопьева. 5 организаций 
ВОИ выдвинули обоих кандидатов. 
Каждый кандидат получил рекоменда-
ции к избранию на пост председате-
ля РОО ВОИ не менее   1/3 правлений 
местных организаций ВОИ. Таким обра-
зом, условия для выдвижения кандида-
тур соблюдены. Рабочая группа утвер-
дила обоих кандидатов для участия в 
выборах. 

Екатерина Гонзалес

Постижение азов профессионального фотографирования стало ув-
лекательным и полезным занятием для людей с ограниченными 
возможностями здоровья, стремящихся реализовать свои способ-
ности в фотосьемке. Яркая и насыщенная встреча будущих фото-
графов и творческих личностей прошла в технико-экономической 
библиотеке города Ростов-на-Дону и собрала значительное число 
особых энтузиастов этого профиля.
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Первоочередные меры должны быть на-
правлены на строгое соблюдение уставных 
норм в деятельности органов управления РОО 
ВОИ, восстановление демократического стиля 
работы, доступности для инвалидов и пред-
ставителей местных организаций руководства 
РОО ВОИ. 

Необходимо обеспечить подготовку и 
проведение внеочередной выборной конфе-
ренции РОО ВОИ в атмосфере открытости и 
честности, терпимости к альтернативным мне-
ниям, уважительного и внимательного отно-
шения к позициям местных организаций РОО 
ВОИ. Целью является обновление органов 
управления РОО ВОИ на основе свободного и 
обоснованного выбора.

К числу первоочередных мер относятся 
также: 

–  установление тесного взаимодействия 
РОО ВОИ со структурами законодательной и 
исполнительной власти на областном уровне; 

–  установление тесного взаимодействия 
аппарата РОО ВОИ с местными организация-
ми РОО, оказание организационной, методи-
ческой помощи и материальной поддержки 
местным организациям, особенно  в отдален-
ных регионах области для их активизации и 
налаживания их повседневной работы; 

–  в целях большей доступности аппара-
та РОО ВОИ и повышения эффективности его 
работы осуществить при поддержке админи-
страций РО и г. Ростова-на-Дону его перевод в 
удобно расположенное и специально обустро-
енное помещение;

–  сокращение нерациональных и необо-
снованных расходов аппарата РОО ВОИ на его 
содержание и обслуживание;

– учитывая территориальные масштабы 
РО и удалённость местных организаций от об-
ластного центра, проработать вопрос о целе-
сообразности создания в структуре РОО ВОИ 
межрегиональных советов РОО.

Основная  часть  Программы предусматри-
вает выработку и реализацию целого комплек-
са мер, направленных на усовершенствование 
работы всех структур РОО ВОИ в целях повы-
шения эффективности уставной деятельности 
РОО ВОИ, роста численности её рядов и, в ко-
нечном итоге, на увеличение вклада в реше-
ние проблем людей с ограниченными возмож-
ностями здоровья и повышение авторитета и 
влиятельности РОО ВОИ.

Предлагаемые в основной части Програм-

мы меры взаимосвязаны и носят системный 
характер. Основой  этой системы мер явля-
ются строгое соблюдение Устава ВОИ на всех 
уровнях РОО, тесное взаимодействие аппара-
та РОО с местными организациями ВОИ и орга-
нами законодательной и исполнительной вла-
сти РО.

Организационная работа:

–  привести всю деятельность РОО в соот-
ветствие с нормами Устава;

– оптимизировать структуру аппарата 
Правления РОО ВОИ и рационализировать его 
работу с целью уменьшения неоправданных 
расходов на его содержание и деятельность;

- наладить тесное взаимодействие аппара-
та Правления РОО с местными организациями 
РОО ВОИ с целью своевременного оказания 
необходимой им помощи (организационной, 
методической, бухгалтерской и материально-
технической), обмена опытом, содействия в 
проведении мероприятий и реализации про-
ектов РОО ВОИ на местах как непосредствен-
но, так и путём взаимодействия с органами са-
моуправления и депутатами;

–  осуществить цифровизацию докумен-
тооборота и учетной работы, материально-
техни¬ческая и методическая помощь в этом 
местным организациям;

– учитывая территориальные масшта-
бы РО и удалённость местных организаций от 
областного центра, целесообразно создать в 
структуре РОО ВОИ межрегиональные советы 
РОО: Центральный МРС, Северный МРС, Юж-
ный МРС, Западный МРС и Восточный МРС;

–  для использования богатого опыта ве-
теранов общества целесообразно создать при 
РОО ВОИ Совет ветеранов РОО ВОИ.

Системное взаимодействие с органами 
власти и бизнес - сообществом:

–  использовать многогранный опыт 
взаимо¬действия с органами власти и бизнес - 
сообществом, накопленный в отдельных мест-
ных организациях (Первомайская районная 
орг. Ростова, Новочеркасская городская орга-
низация и др.) для упрочнения связи РОО ВОИ 
с Правительством РО, Законодательным со-
бранием РО, администрациями и представи-
тельными органами на местах, общественны-
ми палатами, ТПП РО и другими бизнес-струк-
турами;

–  внедрить в практику РОО успешный 

опыт отдельных организаций РОО в продви-
жении своих представителей в выборные ор-
ганы областного и местного уровней, а также 
делегируя их в комиссии различного профиля 
(соцобеспечения, медицинское обслуживание, 
доступная среда, трудоустройство и др.), в об-
щественные палаты, молодежные парламенты 
различного уровня.

Финансы и самофинансирование:

–  увеличение финансирования является 
одним из важнейших факторов активизации и 
роста масштабов уставной деятельности РОО 
и ее структур, поэтому на выработку и приня-
тие системных мер по росту объемов финанси-
рования из различных источников необходи-
мо направить особые усилия;

–  в условиях острого дефицита средств 
на содержание и деятельность большинства 
местных организаций РОО ВОИ первостепен-
ной задачей является рационализация  ис-
пользования имеющихся в распоряжении 
Правления РОО финансовых средств, недо-
пущение перекоса  в сторону содержания ап-
парата Правления  РОО в ущерб финансовой 
поддержке  местных организаций РОО;

–  необходимо финансировать местные 
организации РОО ВОИ из средств субсидии 
ЦП ВОИ и собственных средств РОО в объеме, 
минимально достаточном для поддержания их 
функционирования;

–  активнее развивать традиционную дея-
тельность по привлечению благотворителей и 
спонсоров для финансирования повседневной 
уставной деятельности и оказания материаль-
ной помощи нуждающимся инвалидам. В рам-
ках этой работы создать при РОО ВОИ центра-
лизованный склад-распределитель благотво-
рительной помощи для выдачи нуждающимся 
инвалидам через местные организации;

–  необходимо добиться дополнительного 
финансирования из бюджета Ростовской об-
ласти для городских и районных организаций 
РОО ВОИ, основываясь на практике ряда дру-
гих регионов РФ;

–  важным направлением работы являет-
ся развитие самофинансирования за счет соб-
ственной предпринимательской деятельности 
РОО (на разных уровнях) и работы предпри-
ятий ВОИ; необходимо создать при РОО ВОИ 
Центр содействия предпринимательской дея-
тельности РОО ВОИ и использовать успешный 
опыт самофинансирования отдельных мест-
ных организаций (Первомайская районная, 
Новочеркасская городская);

–  увеличение самофинансирования за 
счет грантовой поддержки проектов путём 
создания при РОО инструкторской группы для 
оказания профессиональной методической 
помощи местным организациям в отборе це-
лесообразных проектов и подготовке успеш-
ных заявок по ним. 

Развитие по важнейшим направлениям 
уставной деятельности:

–  принципиальная установка на приори-
тетную поддержку тех направлений деятель-
ности, в которых уже была достигнута высокая  
результативность рядом местных организа-
ций (например, работа с семьями детей-инва-
лидов,  параспорт и художественное творче-
ство инвалидов как средства их реабилитации 
и социальной адаптации, экспертиза доступ-
ности услуг социальных объектов и взаимо-
действие с органами местного самоуправле-
ния по проблеме доступности среды, трудоу-
стройство инвалидов и создание предприятий 
и производственных участков местных орга-
низаций ВОИ);

–  развитие взаимодействия с организа-
циями и учреждениями с высокой концентра-
цией инвалидов  (дома инвалидов, специали-
зированные образовательные учреждения и 
интернаты) для большего охвата людей с ин-
валидностью и использования имеющейся ма-
териально-технической и кадровой базы таких 
учреждений в уставных целях РОО;

–  стимулирование взаимодействия мест-
ных организаций друг с другом для выполне-
ния совместных крупных проектов и обмена 
успешным опытом;

–  довести до результата инициативу пред-
седателя Первомайской районной организа-
ции г. Ростова-на-Дону: учреждение  Южного 
центра паралимпийского  резерва в г. Ростове-
на-Дону;

–  развитие нового направления: налажи-
вание взаимодействия с организациями инва-
лидов на территории соседних с РО регионов, 
вошедших в РФ;

–  активизация информационного сопро-
вождения деятельности РОО и актуализа-
ция его методов путём развития системы соб-
ственных интернет-ресурсов областной ор-
ганизации, местных организаций и структур: 
корпоративных сайтов и представительства в 
социальных сетях.

кандидата на должность 
председателя Ростовской 

областной организации ВОИ 
Прокопьева 

Леонида Владимировича

ПРОГРАММА
мер, направленных на преодоление 

проблемв деятельности 
Ростовской областной организации ВОИ
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Основная наша работа это защи-
та прав инвалидов и их социальная ин-
теграция. Всем хорошо известна наша 
работа по социальной защите, сущ-
ность которой –  помочь всем инвали-
дам, которые приходят к нам получить 
консультацию по широкому спектру 
вопросов о современных средствах ре-
абилитации и о правах на меры госу-
дарственной поддержки.

Все что мы делаем, должно быть 
полезно людям и обществу. Поэтому я 
предлагаю:

          
  1. Создать молодежную организа-

цию при поддержке, Областного ВОИ. 
В Ростовской области по данным 

Росстата на 1 мая 2023 года проживает 
337417 инвалидов, из которых молоде-
жи более 20 000.

В наше время молодые инвалиды, 
очень нуждаются в душевном тепле, 
заботе и внимании общества.

 Молодежное движение людей с 
инвалидностью развито, на наш взгляд, 
явно недостаточно. Чтобы усилить эту 
работу планируем создать молодеж-
ное функциональное подразделение, 
которое специально будет занимать-
ся вопросами молодежи. Возглавлять 
ее будет молодой человек с инвалид-
ностью. Эта организация также станет 
кузницей кадров для РОО ВОИ.

Обстоятельства последних лет в 
– пандемия, СВО,  и в связи с этим на-
грузка на экономику, потребовали по-
вышенного внимания, но есть задачи, 
которые важны всегда, и одна из таких 
задач –  это работа по привлечению в 
организацию ВОИ участников СВО, по-
лучивших инвалидность.  Помогать им 
социализироваться в обществе, ведь 
это группа людей со своими особенно-
стями, правами и потребностями.

От качества работы с молодёжью 
зависит  их устойчивое положение 
в обществе,  общий позитивный на-
строй,  обучение и успешная  реабили-
тация, продуктивное трудоустройство 
и развитие личного потенциала, воз-
можность активно принимать участие 
в жизни своей страны, ведь из  благо-
получия каждого отдельного  челове-
ка, складывается благополучие нашей 
великой страны в целом!

С особенными детьми, граждана-
ми старшего поколения подобная ра-
бота ведётся в полной мере, пришло 
время обратить пристальное внимание 
именно на молодёжь! Ведь молодёжь – 
наше будущее. Каждый член общества 
должен чувствовать себя по настояще-
му важным и нужным!

2. Сформировать Советы мест-
ных организаций РОО ВОИ по примеру 
межрегиональных советов ВОИ. Пред-
седатели Советов местных организа-
ций войдут в  Президиум РОО ВОИ.

Эта мера необходима для того, 
чтобы в Президиуме ВОИ были пред-
ставлены все территории Ростовской 
области. Председатели Советов мест-
ных организаций РОО ВОИ смогут от-
стаивать интересы подшефных им тер-
риторий, организовывать совместные 
межрайонные мероприятия –  учебу 
кадров, фестивали творчества, спор-
тивные соревнования. Создание Со-
ветов местных организаций РОО ВОИ 
упорядочит работу организации и про-
стимулирует связи между местными 
организациями ВОИ и РОО ВОИ.

Пример действующего, уже соз-
данного и показавшего свою эффек-
тивность Совета местных организаций 
уже есть. Это совет организаций ВОИ 
Юго-Востока Ростовской области, со-
стоящий из организаций ВОИ – Саль-
ского, Пролетарского, Зимовниковско-
го, Мартыновского и Орловского рай-
онов. Председателем Совета является 
председатель Орловской организации 
ВОИ Новичев Николай Николаевич.

3. Восстановить в ходе создания 
Советов местных организаций ВОИ те 
организации, которые были по каким 
- то причинам ликвидированы, пре-
жде всего, в тех районах и городах, 
где есть члены ВОИ, но нет организа-
ций как юридического лица. 

Совместно с Администрациями Ра-
дионо-Несветайского, Усть-Донецкого, 
Мясниковского района РОО ВОИ на-
чала работу по возобновлению в этих 
районах деятельности местных орга-
низаций ВОИ.

4. Искать совместно с Правлени-
ем и Президиумом РОО ВОИ способы 
финансирования местных организа-
ций РОО ВОИ в современных услови-
ях: создание собственных АНО и ООО, 
грантовая деятельность, субсидии ре-
гиональные и местные, сбор пожерт-
вований, сбор средств под значимые 
социальные проекты, в том числе на 
специальных фандрайзинговых плат-
формах и создание инвестиционных 
фондов для устойчивой материальной 
базы организаций.

С трибуны последнего Пленума 
РОО ВОИ звучало, чтобы якобы улуч-
шить финансирование местных орга-
низаций, надо продать машину РОО 
ВОИ и закрыть газету, а деньги раз-
дать. Надо не уничтожать наши несо-

мненные преимущества, а создавать 
новые, укрепляя нашу материальную 
базу.

5. Создать систему обучения и по-
вышения профессиональных компе-
тенций  кадров РОО ВОИ. 

Речь идет о подготовке и регуляр-
ном повышении квалификации пред-
седателей местных организаций ВОИ, 
заместителей председателей, бухгал-
теров, председателей первичных яче-
ек, активе организаций и председате-
лей контрольно-ревизионных комис-
сий.

Предполагается создавать на ме-
стах в опорных организациях – Сове-
тах местных организаций ВОИ – Учеб-
ные центры для проведения очных за-
нятий, а также областной  Учебный 
центр при РОО ВОИ в Ростове-на-Дону. 
Один Учебный центр в Орловском рай-
оне уже создан. В 2022 году Центр под-
готовил и реализовал проект подго-
товки кадров и создал Клуб лидеров 
ВОИ. Также создан канал Рутуб «Клуб 
лидеров ВОИ», где размещены учеб-
ные программы по следующим темам: 
понимание инвалидности; законода-
тельство для инвалидов; грантовая де-
ятельность ВОИ; организационная ра-
бота и отчетность в ВОИ.

6. На базе РОО ВОИ создана ком-
мерческая организация, которая зани-
мается приносящей доход деятельно-
стью, и  с 2023 года эта организация 
начнет делать отчисления своему уч-
редителю – РОО ВОИ, что улучшит ма-
териальное положение РОО ВОИ. На 
базе Кировской районной организации 
областное правление помогло создать 
коммерческую организацию, которая в 
будущем будет помогать организации 
в финансировании.

7. Создать на основе редакции об-
ластной газеты «Единство инвалид-
ного движения» структурное подраз-
деление – мультимедийный Центр по 
связям с общественностью.

Предполагается создать по при-
меру Всероссийской газеты «Надеж-
да» ЦП ВОИ Автономную некоммер-
ческую организацию «Редакция газе-
ты «Единство инвалидного движения», 
что даст структуре самостоятельность, 
возможность получать гранты на муль-
тимедийные и информационные про-
екты, осуществлять подписку на газе-
ту, как организаций, так и граждан, что 
расширит читательскую аудиторию. 
Предложить всероссийским организа-
циям инвалидов – ВОС и ВОГ, другим 

дружественным организациям инва-
лидов сотрудничество в создании еди-
ного информационного пространства 
для организаций инвалидов в Ростов-
ской области.

Особый вопрос – использова-
ние нашей организацией современ-
ных средств коммуникации и обмена 
информацией. И здесь важно рекон-
струировать сайт РОО ВОИ по адресу 
roovoi.ru, который сделан работника-
ми нашей газеты как визитная карточ-
ка организации. Но этого недостаточ-
но. Нам нужно стараться оперативно 
реагировать  на сведения о возможно-
стях современного мира, использовать 
потенциал информационных техноло-
гий. Найти специалистов, которые бу-
дут заниматься только сайтом. Сайт – 
это наш источник распространения ин-
формации о работе наших районных 
организаций и работе областной орга-
низации.  А также это источник распро-
странения информации о возможно-
стях человека с инвалидностью, о его 
правах. Сайт нам необходим для того, 
чтобы активно вовлекать в информа-
ционную деятельность, прежде всего, 
самих себя, поддерживать друг друга в 
информационном пространстве, гово-
рить о социальных инициативах ВОИ.

Должным образом организован-
ный сайт – это отличный ресурс, во-
круг которого можно аккумулиро-
вать наши силы. Также необходимо 
активнее использовать возможности 
мессенджеров, таких, как WhatsApp, 
Telegram,  организовать онлайн встре-
чи, заседания в  Skype, Zoom, исполь-
зовать для распространения инфор-
мации популярные социальные сети – 
Одноклассники, Вконтакте. За новыми 
технологиями и способами коммуника-
ций – будущее! И в том числе для лю-
дей с инвалидностью, как полноправ-
ных членов общества и граждан РФ!

8. Создать областной клуб адап-
тивного спорта  – функциональное 
подразделение РОО ВОИ на базе об-
ластного отделения РССИ. 

Дать возможность создавать про-
екты в масштабах области, получать 
гранты на их реализацию, привлекать 
благотворительность. 

9. Создать реабилитационный 
Центр на основе Пролетарской органи-
зации ВОИ г. Ростова-на-Дону,  для де-
тей со сложной инвалидностью.

 Сейчас уже идет подготовка к ор-
ганизации на базе РОО ВОИ реабили-
тационного центра для детей со слож-
ной инвалидностью – синдромом Да-

уна, нарушениями аутистического 
спектра, другими ментальными про-
блемами, ставшими самыми частыми 
в картине детской инвалидности в по-
следние годы. 

На сегодняшний день представи-
тели РОО ВОИ проходят подготовку в 
г. Москве по овладению оборудовани-
ем для данного центра. 

10. Большое значение для органи-
заций имеет распределение денежных 
средств. Поступление из ЦП ВОИ очень 
маленькое. Поэтому нам необходимо 
разработать такую систему распреде-
ления денежных средств среди район-
ных организаций, где будет учитывать-
ся не только численность организации, 
но и сдача отчетов вовремя, проведен-
ные мероприятия, участие в грантах, 
участие в деятельности областной ор-
ганизации.

11. Создать при областной орга-
низации группу, которая будет писать 
гранты для районных организаций и 
помогать в их реализации и отчетно-
сти. 

В группу будут входить: руководи-
тель, специалисты из Центра по гран-
там, бухгалтер. Это даст возможность 
районным организациям создавать 
свою материальную базу и реализовы-
вать социально значимые проекты.  

12. Областной организации ВОИ 
необходимо организовать 2 раза в год 
онлайн-конференции о проблемах в 
местных организациях, чтобы иметь 
представление о работе в маленьких 
организациях, создавать все условия 
для их развития. 

При общении в режиме онлайн-
конференции люди будут видеть ра-
боту других организаций и у них бу-
дет стимул держаться и учиться ра-
ботать. Но для этого нам необходимо 
создать в организациях техническую 
базу, приобрести для организаций не-
обходимую оргтехнику. Нам необходи-
мо обратиться к ЦП ВОИ с просьбой о 
дополнительном финансировании на 
приобретение оргтехники для район-
ных организаций.

Во время турбулентности многие 
сталкиваются с трудностями. С дру-
гой стороны, любой кризис открывает 
возможности для тех, у кого есть силы, 
желание и знания. Давайте вместе ис-
кать эти возможности. Обмениваться 
лучшими решениями. Помогать, друг 
другу преодолеть трудности. Потому 
что – Вместе мы сможем больше. 

ПРОГРАММА 
КАНДИДАТА 
НА ПОСТ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
РОО ВОИ 
ДЕМЬЯНЕНКО 
ЛЮДМИЛЫ 
ПАВЛОВНЫ
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Активной можно назвать весну в 
Шахтинской городской организации 
ВОИ. Буквально ежедневно организа-
ция участвует в различных мероприя-
тиях, насыщенные весенние дни были 
полны празднованием Дня Победы и 
творческими мероприятиями. 

АКТИВНАЯ ВЕСНА 
ШАХТИНСКОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ ВОИ

В апреле состоялась встре-
ча заинтересованных предсе-
дателей районных и городских 
организаций РОО ВОИ в поме-
щении Пролетарской органи-
зации ВОИ г. Ростова-на-Дону, 
где проводятся два раза в не-
делю занятия для инвалидов и 
пенсионеров.

Председатель Проле-
тарской организации ВОИ г. 
Ростова-на-Дону Игорь Кара-
годин рассказал о культурных 
и спортивных мероприяти-
ях, которые проводит органи-
зация и о задумке реализовы-
вать у себя программы реаби-
литации для детей-инвалидов. 
Идея была поддержана Ро-
стовской областной организа-
цией ВОИ еще в прошлом году 
и при содействии Центрально-
го правления ВОИ Игорь Юрье-
вич познакомился с представи-
телями НИИ гигиены  и охраны 
здоровья детей и подростков, 
другими специалистами по ре-
абилитации инвалидов.

- Было решено совместно 
с представителями Централь-
ного правления ВОИ и пре-
дыдущим  председателем Ро-
стовской организации ВОИ 
Демьяненко, чтобы не дро-
бить усилия, мы разрабатыва-

ем программу реабилитации 
для детей инвалидов, которую 
потом предлагаем всем нашим 
организациям, –  рассказал 
И.Ю.Карагодин. –  Эта програм-

ма будет эффективно работать, 
когда она будет работать по-
всеместно. Для этого при ВОИ 
нужно будет создать коллек-
тив единомышленников, кото-

рые  для разных задач будут 
писать гранты, разрабатывать 
какие-то новые программы ре-
абилитации, вести бухгалте-
рию, готовить отчеты. В таких 

условиях мы сможет писать бо-
лее емкие гранты и работать 
более эффективно. Если каж-
дая из районных и городских 
организаций пишет свой грант, 
то и реализовывать она должна 
ее в своем городе или районе, 
что сразу же снижает масштаб 
и эффективность мероприятия. 

Мы предлагаем создать не-
кий проект, который должен 
быть типовым и будет тиражи-
роваться по районным и город-
ским организациям ВОИ. В чем 
он заключает? Мы создаем ре-
абилитационную комнату, реа-
билитационный центр на при-
мере конкретного помещения. 
Закупается специальное реа-
билитационное оборудование, 

и мы создаем детям условия 
для реабилитации и развития.

Присутствующие на специ-
альных сайтах детского реаби-
литационного и развивающего 
оборудования просмотрели ва-
рианты оформления реабили-
тационной комнаты. 

Участники встречи – пред-
седатели Аксайкой, Октябрь-
ской сельской, Ворошилов-
ской, Пролетарской, Кировской 
и Первомайской г. Ростова-на-
Дону организаций РОО ВОИ – 
поддержали новый реабилита-
ционный проект и готовы рас-
смотреть участие в нем своих 
организаций.

Денис Каторгин

ПРОЕКТ 
ПО РЕАБИЛИТАЦИИ 
ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ

тинской организации ВОИ В.Ю. Сухо-
ва поздравила присутствующих с на-
ступающим праздником Дня Победы 
и вместе с председателем ячейки пос. 
Артем А.А. Тарасовой подарила вете-
ранам цветы и конфеты.  Конечно, не 
все ветераны смогли посетить меро-

– «со слезами на глазах». 
После торжественной части вме-

сте с депутатом И. В. Левашовой  посе-
тили на дому и поздравили труженика 
тыла М. К. Полянскую.

Еще одно мероприятие, посвящен-
ное Дню Победы, прошло в библиоте-
ке им. А.С.Пушкина, а 4 мая члены ВОИ 
во главе с председателем Шахтинской 
организации ВОИ участвовали в па-
триотическом мероприятии и концер-
те. Ветеранов поздравили  представи-
тели Администрации г. Шахты, депута-
ты городской Думы. 

Депутат городской думы И.В. Ле-
вашова вместе со школьниками по-
здравила члена ВОИ, участника Ве-
ликой Отечественной войны, А.В. Ла-
рионова.  Для ветерана подготовили 
мини-концерт. 

8 мая вместе с В.А. Домаревой, 
членом правления первичной ячей-
ки пос. Артем, В.Ю. Сухова поздрави-
ла с Днем Победы ветерана, почетного 
члена ВОИ, Р.В. Шкребняк. 

хи о войне.
17 мая члены ВОИ впервые приня-

ли участие в арт-салоне Виктории Ге-
оргиевны Роговой , который прохо-
дил в АНО ЦСОН «Мы вместе». Мно-
гие рисовали в первый раз в жизни, 
перемазались красками, учились дер-
жать кисть, накладывать краски. Но 
результат очень понравился, да и про-
цесс был интересным, познаватель-
ным, требовал терпения и креативно-
сти. Спасибо мастеру Виктории Рого-
вой за положительные эмоции. 

20 мая команда единомышленни-
ков из г. Шахты приняла участие в фе-
стивале культуры «Закруткинская вес-

быта, шашлыки и уха, катание по Дону 
на моторках и теплоходе, скачки и вы-
ступления мастеров конного спорта. 

Выступление блока ансамбля 
«Раздолье», в котором участвуют чле-
ны ВОИ, состоял из шести номеров 
и сразу собрал много зрителей, был 
встречен горячими аплодисментами.  

Праздник знаменитого Донского 
писателя В.Закруткина получился на 
славу, показал участникам культуру 
Дона и простое народное единение!

Валентина Сухова, 
председатель 

Шахтинской городской 
организации ВОИ

Шахтинская городская органи-
зация ВОИ приняла участие в меро-
приятиях, приуроченных ко Дню По-
беды. Уже 3 мая организация начала 
поздравлять ветеранов, тружеников 
тыла, детей войны.  Первичная ячей-
ка пос. Артем  провела поздравление 
ветеранов на площадке библиотеки 
им М.А. Шолохова – заведующая би-
блиотекой И.В. Лепская. Депутат го-
родской Думы г. Шахты  И.В. Левашо-
ва поздравила всех присутствующих 
ветеранов и гостей, вручила ветера-
нам ВОВ подарки. Председатель Шах-

приятие. Но участник войны Н.В. Мель-
ниченко, вдова участника войны, ребе-
нок войны Р.П. Шевченко, дети войны 
– С.П. Носко, Г.В. Лупарева принимали 
поздравления. 

Работники библиотеки подготови-
ли интересный рассказ-экскурс по кни-
гам донских писателей о войне, и по-
казала отрывки из экранизаций неко-
торых книг. Члены ВОИ – В.Ю. Сухова, 
Р.П. Середа пели военные песни и чи-
тали стихи о войне. 

Это был трогательный, эмоцио-
нальный праздник, как поется в песне 

В предпраздничные дни члены 
ВОИ бесплатно посещали кинотеатры, 
посмотрели  фильм «Битва за Севасто-
поль», который всем понравился. 

В канун Дня Победы представите-
ли  Шахтинской организация ВОИ по-
сетили на дому ветеранов Велико От-
ечественной войны, тружеников тыла, 
членов ВОИ, которые не смогли при-
сутствовать на мероприятиях – Н.С. 
Ботвину,  В.Г. Тимошина, З.Я. Медведе-
ву, Ф.С. Холопкину.

Для ветеранов были устроены ми-
ни-концерты, члены ВОИ пели, читали 
стихи. В концертах приняли участие 
Р.Середа, которая пела военные пес-
ни, а  В. Беляев читал авторские сти-

на» в станице Кочетовская. В фестива-
ли участвовали вокальный ансамбль 
современной народной песни «Раздо-
лье», вокальная группа «Журавушка», 
танцевальный ансамбль «Блеск», сре-
ди участников и зрителей было мно-
го членов ВОИ и «Союза пенсионеров 
России».

На фестивале были представле-
ны творческие коллективы из многих 
районов Ростовской области, на трех 
сценарных площадках выступило око-
ло 200 коллективов. Изюминкой фе-
стиваля были выставки-продажи ма-
стеров декоративно-прикладного 
искусства, палатки с реконструкци-
ей казачьего интерьера и предметов 
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